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7. Las PARTES manifiestan que, como consecuenc de las negociaciones levadas a cabo desde
el 17 de mayo a a fecha, han akanzado un acuerdo cobective fijando las nuevas escalas de salanos
bdsicos iniclales del convenio colectivo de trabap 120075, con vigancia a parti del 1 de junie de 2005
y del 1 da ulio de 2005, respectvaments a saber:

Salanios Bdsicos iniciales de cada categoria comvenio colective 120075

Categorias 1° de junio 2005  1° do julio 2005
PRIMERA CATEGORIA $1.075 $1.161
SEGUNDA CATEGORIA $ 1.005 $1.085
TERCERA CATEGORIA $937 $1.012
CADETES S 820 $ 950

8. Los salarios bdsicos de cada una de las categodas establecidas precedentements, inchryen y
absorben hasta su concurrencia & lotalidad de log incrementos olorgados por oS decreiss 23203,
1347000 v H005M, incluyendo cualquier adicional gue fjare ¢ Goblerng para transformar o importe
de 5 100 en remunerathve. Asimisme, los relenidos salanos bdsicos podran absorber hasta sU concy-
rmencia (a) los aumentos dados a cuenta (b) toda suma o rubro gue no tenga fuente an el corvenio
colactivg de frabajs 120075,

9, Las PARTES rafifican todos ks térmings de aste acuando colectivo alcanzads, cuyas clausulas
S0 incorporan de plend derecho al texto del comanio colectivo de rabajo 120075, a todos los efectos
legales y comenciorales

10, Las PARTES solicitan [a homologacidn del presente,
Sin mas, slendo las 12,00 horas, se levanta la audencia femando ks pares ante mi, gue certifica,

Representacion Gramial Represantacion Empleadora

MINISTERIO DETRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SECRETARIA DE TRABAJD
Resclucidn N* 4312005
B Az HOC005

VISTO &l Expedients N° 1,120 25505 del registre dal MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEC Y
SEGURIDAD SOCIAL, I Ley N° 14.250 (to. 2004), la Ley N° 20,744 (to. 1576) y sus moddicatorias y
la Ley N° 25,877, y

CONSIDERANDCE

Cue a Tojas BAT0 del Expediente M- 1,120, 25505 obm & Acuenda celebmdo por la ASOCIACION
DE HOSHPITALES DE COLECTIVIDADES ¥ FPARTICULARES SIN FINES DE LUCRO ¥ la FEDERA-
CHOH DE LA ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA, conforme o dis
puesto en la Ley de Megociackin Colectiva N* 14 250 (Lo, 2004).

Chue baje dichs acuendo las precitadas paes acordaron condiciones salarniales confome surgs de
has térmings y contenido del texio pactado.

Qe ¢ mismo se celebaa en & marco del Comvenio Colectiva de Trabajo N* 10375,

Chie ¢l dmbito terifodal ¥ personal del mismo & comesponde con la adividad pincipal de la
camara signataria y la representatividad de la entidad sindical frmante, emergente de su parsonera
gremial

Chue una vez dictado el presente acio administrative hemolegands ol acuerds alcanzado, s pro-
cedard a elaborar, por inbermedio de la Unikdad Técnica de (meestigaciones Laborales (UTIL.), &
pertinente proyecs de Base promedio y tope Indemnizatond, a fin de dar cumplimients a ko prescritg
an el Articulo 245 de la Ley N° 20,744 (Lo, 1976) y sus modificatorias, que impane a este Ministens la
obligackin de fijar los promedios de kas remunemciones ¥ el iope indemnizatono al Ghlculo de la indem-
nizacan que ke corresponde a los rabajadores en caso de extinckon injustificada del conirato de traks-
n

Chie de la kectura de las cliusulas pactadas, no swige contradiccién con la normativa laboral
Wige e,

Cue i3 Asesorna Legal de @ Direccion Macional de Recione s del Trabajo o este Minstark, iomd
I intervencidn que ke compete

Crie asimismo s acreditan los recawdes formales exigidos por fa Ley N° 14.250 (Lo, 2004)

Chie s partes han acredtado la representacion invocada con |a decumentacikin agregada a ks
actuades y ratificarcn en iodos sus términos e mentado scuerda.

Cue por i axpuest, cormesponde dictar &l pertinerie acte administrative de homolegacin, de
conformidied con kos antecedenies mencionsdos

Que las tacultades de ka suscripta para resolver en [as presentes actuaciones, surgen de las
atibuciones olorgadas por el Decreto N° 00V5,

For e,

LA SECRETARIA
DE TRABAJD
RESUELVE:

ARTICULD 17 — Deckirase homologads el Acverdo obrante a fojags 6270 del Expediene N°
1.120. 25505, celebrado por la ASCCIACION DE HOSPITALES DE COLECTIVIDADES Y PARTICU-
LARES 5IMFINES DE LUCRO y la FEDERACION DE LA ASCCIACION DE TRABAJADORES DE LA
SANIDWD ARGEMNTIMA.

ARTICULS ¥ — Registress la presente Resoluckin an el Departaments Despacha dependients
de la SUBSECRETARLA DE COORMMACION. Cumplido, pase a la Direccidn Nacional de Relaciones
el Trabaje a fin de que la Divisidn Mormas Laborales y Registro General de Comenciones Colectivas
¥ lawdos registre &l Acuendo, obrante a fojas GET0 del Expediente N 1,120, 2558035,

ARTICULD 3* — Remitase copia detidamente autenticada al Departamento Bitlioteca para su
difusidn.

ARTICULD 4% — Girese a la Unidad Técnica de Imvestigaciones Laborakes (LLTIL.), a fin de
alaboral el pertinente proyects de Base Promedss y Tope [ndemnizatodo, de las escakas salanales que
por este acto S& homologan y de conformidad a o establecido en el Articulo 245 de B Ley W 20,744
(to. 1976) y sus modificatorias. Posteriamente girese al Depaaments de Retaciones Labarakes N° 1
para la mﬁudﬁnahanm:qmmumniﬁuau guarda del presents kgajo conjurtamente
con el Comanis Colectivo de Trabaje MN* 10375

ARTICULD & — Hagase saber gue en o supuesto gue este MINISTERID DE TRABAJD, EM-
FLESY SEGLURIDAD SOCIAL no efectie la publicackn del Acuendo ho y de gsta Resolu-
cidn, [as partes deberan proceder de acuerdo a o estabecdo en al Articule 5 de la Ley N® 14,250 (ta.
2004).

ARTICULD & — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccidn Maconal del Registro Oficial y
archivess = Dra. NDEMI RIAL, Secretaria de Trabajp

Expediarts N° 1.120. 25505

En & ciudad de Buenos Alres, a los veinbiocho dias del mes da julis de dos mil cincg, sendo las
18.00 homas, comparecen al Ministerio de Trabajo, Emples v Segunidad Social, ante mil D, Adalbarto
Vicanie Dias, Sacretario del Departaments de Rekacionas Laborales N° 1 de  Direccitn Nacional de
Relaciones Laborakes, el Sr. Caros WEST OZAMPO, en su cardcter de Secredarks General y Héclor
Ricardo DAER, &n SuU cardcier de Secretano General Adjunio ¥ os Sefonns Erka MARTIMNEZ con DRI
14 240 688, rma ZAMORA, con DI 4 208 825 Roberto DA ROS5A con L.E. 8.544 357 en representa-
cidn di [a FEDERACION DE LA ASOCIACION DE TRABAMDORES DE LA SANIDAD ARGENTIMA
(FATSA), con el patrecinia del Or. Federico WEST GCAMPO, por una parte y por la obm el Lic
Oscar BAMEGAS, el Ctdor. Jorge HERREROS Osvaldo ALIPERTI ¥ @l Lic. Juan Carles MARANGA &n
represantacitn de la ASOCIACION DE HOSPITALES PARTICULARES SIM FINES DE LUCRQ

Declarado abeerte &l acto por el funcionario actuante; las PARTES manifiestan que han alcanzaso
&l siguiente acuerds:

Primere: Reconocen y ratifican k plena vigencia del Corvenio Coksctivo de Trabajo N° 103475,
Segunda; Se reconoten reciprocamants como panes sigratanas del citado cornenid.

Tercarn: Las partes acusrdan 3) olofgar un incremenis e s remuneraciones cormesponds fies
al mes de jullc en ka suma bouta de S 105, a todo o perscnal comprandids en las escalas del comoenio
calectve de trabap 1075, No abeoribibs per HAGOn concepln, B) SIBAZar un INCPements de 138 remu-
neracines carmespandientes al mes de agesto en ka suma bruta $ 104, adicionalkes a los oforgados en
&l mes de jullo que en otal representan 3 210, a todo &l personal comprendida en las escalas dal
convenio colectivo de trabaje 103/75, no absorbible por ningldn concepho. ) Establecer como escala
de Salarios Basicos & panir del 1° dé sepliembre de 2005 i siguiene.

Corvenio Colectivo de Trabaje 10075

Cabegorias BASOOS SEFTIEMBRE '05
7 Cabe Enfermerns Profesional 1104
16 Instumentadora de Saka de Operaciones 1070
Enfermerato Prafesiaral 1070
15 Fersonal Labaratoro, Farmacautico, Freparadar 1040
Capataz 1040
1* Cocinero 1040
14 Personal Autockave 1023
Personal Técnico 1023
13 Persoral Ayudants 1013
Administrativo Ausilar 1° 1013
12 Maestranza 1003
11 Ayucante Teonico 995
10 27 Cocinemn 933
Crliciales 983
Administrativo Ausdlar 2° 983
g Personal Envasadar 973
Telefonistas de Conmutador (36 ha.) a73
8 Ayudante Cocina 963
7 Administrativo Ausiliar 3° 954
Auxiliar Enfermenia 954
Oficial Confeccionisia 954
Chaoteres, Fotdgratos 954
Media Ofcial 954
Fomenos, Ondenanzas, Serenos, Ascensorstas 240
Personal Jardin, Quintas, Criadere y Pantadn 930
L Feanes &n Genetal 825
Camilkaros 825




Cuarted Los salarios basicos de cada una de las categorias establecidos precedentemante inchs-
yen y absorben hasts su concurmencia by totaidad de o incrementos alorgados por los Decretos 392/
03, 134703, 200504 v la suma de $ 210.- olorgados segun punto tercem, pamafos a) y B) del presenie
acuards, mcheyendo cualguier adicional que fijame el Goblemna para transformar el impoe da 5 100en
remuneratvos De disponer el Poder Ejecutivo en el futuro incrementcs remunermtonios las partes e
reunian a fin de homoganeizar su apheacin en funcin de las pautas acofdadas en el presenis,
Asimisms los referdos salanos bdsices podrdn absorber hasta su concurmencia 35 SUMES NemEnera-
tieas dadas a cuenta o como adicionales 4o empresa, sean elog fjos o vaniables, que no Tarmen
parte del comenio colective de trabajo. Esta absorcidn deberd gamnfizar como minimo que cada
trabajador perciba un incremento de sus ingresos de $ 210.- brutos por sobre su remuneracién bruta
conformada del mes de junie de 2005

Chinde: Contemplands la stuacin por la gue atraviesan los Hospitales Espafiol y Sido Libands, la
aplicackin del presente cormenio tendrd vigencta a partir del 1 de Octubre de 2005 para las citadas
instituciones.

lilmﬂﬁiﬁmhlﬁlﬂiﬁﬁiﬂihﬂmm*hm,ﬂm# chusulas se
incorporan de plena derecho al lexto del C.C.T. 103775, a todos los efectos legales y comencionales
Asimisma las FARTES solicitan la homeologacién del presente.

Sin mads, slendo las 1530 horas, s¢ kvanta la aedencia fimanda s partes ante mi, gue certifica,
Representackn Sindical Representackin Empleadon

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO ¥ SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJD
Resclucion N* SEN2008

Bs Ag, 201 22006

VISTO el Expedients N° 1120320/05 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLED Y
EEGUH‘IDITL;DH??‘.‘IM. b Ley N° 14,250 (Lo 2004), [ Ley B° 20,744 (Lo, 197E) y sus modficatonas y
la Ley N' 28 877, y

CONSIDERANDCE

Chue a fojas 5427547 del Expediente N™ 1.120, 320005, obra el Acuenda calebrade por B FEDE-
RACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGEMTIMA [FATSA), B CON-
FEDERACION ARGENTINA DE CLINICAS, SANATORIOS Y HOSFITALES PRIVADDS (CONFE-
CLISA) a ASOCIACION DE CLINICAS, SANATORIOS Y HOSPITALES PRIVADOS DE LA REPU-
BLICA ARGENTINA (ADECRA) por sl y en representackin de la ASGIACION DE CLINICAS, SA-
HATORIOS Y HOSPITALES PRIVADOS DE LA PROVINCIA DE CORDOEA (ACLISA), la ASOCIA-
CION DE CLINICAS SAMATORIOS ¥ HOSPITALES PRIVADOS DE LA PROVINCIA DE NEULSUEN
¥ a la ASOCIACION DE CLINICAS Y SANATORIOS PRIVADOS DE LA PROVINCLA DE BUENOS
AIRES - 2004 11, la CAMARA ARGENTINA DE CLIMICAS ¥ ESTABLECIMIENTOS PSISULATRI-
COE (CACER), la ASCCIACION ARGENTINA DE ESTABLECIMIENTOS GERIATRICOS [AAEG) ¥
la CAMARA DE ENTIDADES PRESTADORAS DE SALUD (CEFSAL), &n &l marco del Commanio
Colectivo de Trabaje (C.CT.) N® 12275, conforme o dispuesto en la Ley de Megociacidn Colectiva
N* 14,250 (Lo, 2004).

Cue las partes acredian la personeria irmocada y la facultad de negeciar colectivameante condior-
mi constancias de autos.

Che ol ambito de apcacidn del presente acuerdo, Se circunscribe a |a representaciin personal y
territorial de la entidad sindical signataria emergente de su personeria gremial y al sactor de 3 acti
dad de ka pane empresaria firmante y de conformidad a lo expresaments pactadd por las panes én el
texto acondado

Chue los negociadones en uso de su autenomila, comvienen la iImpementackin de ks decratos de
madificaciones salariales y olras estipulacionss en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 122/
75, an lca Wemines ¥ condiciones de las cliusulas acordadas.

Que las pares establecen que el acuerds resulta de aplicacion en 1Doo al lemitero del pals, res-
pecio del persona | Monicd, adminstrative y de maesiranga que trabaje en rekycion de dependendia con
cliricas, sanatenas, establecimientos gerdtncos y sanatoriea privados de neuropesiquiatria_ con vigen
cid @ parts del 1 de diciembng de 2006,

e s partes han solicitado se suspenda i homalogacidn del punto 10 del acuendo en cuestidn,
para ser tratads en marce de ka présima negociackin colectiva.

Chue debe dejarse constancia gque con ridad a la emiskin del presente, esta Cartera de
Estado procedend a efectuar, por inbermedio de i Unidad Técnica de Immstigaciones Laborales (LLTIL ),
el parimnente proyects e Base Promedio ¥ Tope Indemnizaiono e kas escalas salariales que farman
parte del presante Acuerdp, tode elio de conformidad a o establecido en el Arthculo 245 de la Ley
M® 20,744 (Lo, 1976) y sus modficatorias.

| Cue de la lectura de las cliusulas pactadas, no surge confradiccion con la normativa laboral
vigente.

Chug b Asescria Legal de & Direccién Nacional de Relacione s del Trabajo de este Ministerio, lomd
la intarvenciin que & compate.

Que asimismo, se acreditan ks recaudos Tormales exigidos por la Ley N® 14,250 (Lo, 2004).
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Clue par ko expuesio, cormesponde dictar 8l pertinente acto adménistrative de conformidad con los
Calegornas BASHCOS SEFTIEMBRE ' 05 antecedantes mencionadoes.
Parsonal Atenckin Comadaor 625 Cue las facultades de la suscripta para resclver en |as presentes actuaciones, surgen de las
atribuciones clorgadas por el Dechetn N 900VG5.
3 Personal de Taller General 915
Par ek,
2 Persoral Lavader y Roperia 910 L& SECRETARLA,
DE TRABAJID
1 Mucamas W05 RESLIELVE:
Ayudante de Ciicina H05 ARTICUILCH 1 * — Daclid mse homologada ol Acuerdo cele bradd por | FEDERACION DE ASOCIACIC-
MES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGEMTIMA [FATSA), la CONFEDERACION ARGENTIMNA
Cibstétricas (24 hs. Semanakes) H05 DE CLIMICAS, SANATORIOS ¥ HOSPITALES PRIMADOS (COMFECLISA), la ASDCIACION DE CLIMN-
CAS, SANATORICSY HOSFTTALES FRIVADDS DE LA REPUBLICA ARGENTINA [ADECRA) por gl ¥ &n
Kinesiclogo (24 hs. Semanakes) 05 representacion de b ASOCIACION DE CLINICAS, SANATORIOS Y HOSFITALES PRMVADCS DE LA

PROVINCIA DE CORDOEA (ACLISA), la ASOCIACION DE CLINICAS, SANATORIOS ¥ HOSPITALES
PRAADCS DE LA PRCVINGLA DE PROVIMCIA DE BUENGS AIRES- ZOMA I, la CAMARA ARGENTINA
DE CLINICAS ¥ ESTABLECIMIENTOS PSIQUIATRICOS (CACEF) b ASOCIACION ARGENTIMA DE
ESTABLECIMIENTOS GERIATRICOS (AAEG) v la CAMARA DE ENTIDADES PRESTADORAS DE 5A-
LUCH {CEPSAL) en & marco el Comvenlo Colecthve de Trabaje N* 12275, gue luce a fofas 542547 del

Expediente N 1.120.320/08, con excepciin del punio diez del acwerdo, cuya homokgaciin se difiere.

ARTICULD 2* — Registrese la presente Resoluckin en el Deparaments Despacho dependients
de & Direccadn de Despacha, Mesa de Entradas y Archivo de la SUBSECRETAR LA DE COORDIMA-
CIOH. Cumplido, pase a la Direccidn Macional de Relaciones del Trabajo, a fin de que b Divisidn
Mormas Laborakes y Regsino General de Comvenciones Colecthas y Laudos registne el presente Acuendo
obrante a fojas 542547 del Expedante N7 1,130 320405,

ARTICALD 3 — Remitase copla debidamente auienticada al Deparamento Bibkcleca par su difusiin

ARTICULD 4 — Girese al Departamanto de Relaciones Labomles N* 1 pana i notificaciin a las
panes sigratarias, postenomente remitanse a k Unidad Técnica de Investigaciones Laborales (U TILL ),
a fin de elaborar el pertinente Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizaborio de conformidad a lo
establecido en el Ariculo 245 de [ Ley N° 20.744 (o, 1976) y sus modificabornas.

ARTICULD 5° — Higese saber que en el supusss que esie MINISTERID DE TRABAJID, EMFPLEC
¥ SEGURIDAD SOCIAL ne elechle la publicacidn del Acuerde homalogads v de esta Resolucdn, s
partes debarin proceder de acwards a o establacido an e Articuls 5 de la Ley N* 14,250 (Lo 2004).

ARTICULD &' — Comuniguess, publiquess, dése 3 la Dirsccidn Maconal del Registra Oficlal v
archivess. — Dra. HOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo

Expediente N* 1.120. 320085

En la Ciudad de Buences Aires, a los T dias del mes de Diclembre die 2005, sindo las 19,00 homas,
com panecen al MINSTERIO DE TRABAJO EMPLED Y SEGURIDAD SOCIAL, anbe ¢l Sr. Jete de Gabing-
te D, Morbarto CIARAVING v o Lic. Adridn CANETC: por la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE
TRABAJIADORES DE LA SANIDAD ARGENTIMA, (FATSA), represantada por Canos WEST OCAMPOL,
Hictor DAER, Susana STOCHERD DE RUEDA, por el secior trabajador, por wna parte y por la ofra,
CONFEDERACION DE CLIMICAS Y SANATORIOS Y HOSPITALES PRIVADOS, (CONFECLISA), Doctor
Gustavo MAMOH, en su cardcter de Presidente por la ASOCIACION DE CLINICASY SANATORICSY
HOSPITALES PRIVADOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, [ADECRA), Dr. Francisco DIAT, an sucarc-
ter de Presidente; gueen ademsas nta enesta negocEckina la ASOCIACION DE CLIMNICAS SAMA-
TORIOE Y HOSPITALES PRIVADCS DE LA PROMINCIA DE CORDOEA (ACLISA), ASOCIACION DE
CLIMNICAS, SANATORMDS Y HOSPITALES PRIVADCS DE LA PROVINGIA DE MEUCLUEN v a la ASOCIA-
CION DE CLIMICASY SANATORIDS PRMVADDS DE LA PROVIMNCLA DE BUENCS MRES - ZOMA II; pof
la CAMARA ARGENTINA DE CLINICASY ESTABLECIMIENTOS FROUIATRICOS , e Emilo
DE FAZIC, Presidente; ASOCIACION ARGENTINA DE ESTABLECIMIENTOS GERIATRICOS (AAEG),
Safior Juan Andeds MINGUEZ, &n sucardcier de Presidenta y [ CAMARA DE ENTIDADES PRESTADD-
RAS DE SALUD [CEPSAL), Manuel Ricarde MOISES, en su carbcler de Presidents.

Declarado abierto o acto por el funcionanio achuanie cedida |a palabra a s partes de comun acuer-
do manifiestan. Cue en al marce del Comwenio Colective de rabaje 122075, LAS PARTES ACUERDAMN:

1. Los comparecientes s recontoen rediprocaments, por su represantacidn y representatividad
como Unicas panes kgitimadas pan [ negociaciin de este Acwendo Colectivo articulada al CCT 12275

2. Las cuestiones deriva das de b apicacion o interpretaciin de este Acuerdo serdn consideradas
mediante negociaciones directas entre las entidades signatarias del presente.

3. Ambito Parsonal en el presante acuerdo estd comprendido el personal Wonboo, administrativo
y de maesiranza que en relacidn de dependencia trabaje en Clinicas, Sanatorios, establecimienins
gertatricss y sanatorios privados de newopsiguiatria.

4. Ambito Terrtonal: Todo e t@rmiorie de B Replbbca Angenting.

5. Wigencia: Lag PARTES manifiestan que 188 nuevas escalas 2ndran vigencia a partir del 1 da
Diciembre de 2005

6. Las partes acuerdan fijar la siguiente escala de Salanos basicos para cada una de las catege-
rias comespandientes al CCT 12275,

&) PERSONAL TECHICOY SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

a: Dbstéincas e insirumentadaras 1.150,00
b Cabos/as de cingia 1.150,00
o Cabosfas oe Fiso o Fabelkkn 1.130,00
df Enfermerosias de Cirugla y 1.100,00
personal de estenlizacian

& Auiliar Técnico de Rayos X 1. 900,00
£ Kinesitioges, Pedicums y 1.100,00
Masajistas

e Enferrnenaira de Fieo, o 1.070,00
Consultorios Extemas

i Personal alizado en Terapea 1.070,00
Intengiva, Climax, Unidsd Coronaria,

Hursery, Fontatnia y Rafidn artificial
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