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o 30 WY 506 348 v TRZ00E v Laudos registre el Acuerda, obrante a fojas 212215 dal

CONVENCIONES
COLECTIVAS DE TRABAJO

MINISTERIO DE TRABAJD, EMPLEC Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARLA DE TRABAID
Resolucion N° 30172008

Bs. As., 13102005

VISTO el Expedeante M® 1,113 60405 del registro del MINISTERIO DE TRABAJD, EMPLED Y
SEGURIDAD SOCIAL, A Ley N® 14250 (to. 2004), la Ley M 20.744 (Lo, 1876) y 5us modificatoras y
Ia Ley M 25 877, y

CONSIDERANDCO:

Cue @ fogas 212215 del Expediente N* 111360405 abea el Acuerdo celebrads por la FEDERA-
CHOM DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA v COOPERALA CA-
MARA EMPRESARIA DE LABORATORIOS FARMACEUTICOS, CAMARA ARGENTINA DE LA IN-
DUSTRIA DE PRODUCTOS VETERIMARIOS ([CAPRROVE), CAMARA INDUSTRIAL DE LABDRA-
TORIOES FARMACEUTICOS ARGENTINGS (CILFA] v la CAMARA DE ESPECIALIDADES MEDICE
MALES (CAEMA), conforme lo dispuesto en la Ley de Nagociaciin Colectiva N° 14,250 (Lo, 2004)

Cue ba jo diche acuerdo las precitadas pares acordaron condiciones salanales conforme sunge da
IS Wbrminds y contenido ol e pactada,

Cue al dmbito territorial y personal del mésmo s comesponds con la actividad principal de las
Cémaras signatarias y ka repeesentatividad de ka entidad sindical firmante, emergents de su personeria
gremial

Cue una vez dictado @l presenie acio administrativo ndo ¢l acuerdo alcanzado, $e pro-
pederd 8 elaborar, por intermedio de l Unidad Técnica de Investigaciones Laborakes (UTIL),
pertinenbe proyects de Base promedio y tope Indemnizatono, a fin de dar cumplimiento a ko prescrito
an el Artlcwlo 245 da la Ley N 20,744 (Lo 1976) y sus modificatorias, que impone a este Ministerio la
cbdigacion de fijar los promedios de las remund mcenes v el tops indemnizatonio al Gikculs de B indam-
nizackin Que be cormesponde 3 los rabaadores an case de extineibn (njustificada dal contrato de traba-
ja

Chue de la lectura de las cliusulas pactadas, no swige confradiccién con la normativa laboral
vigerte.

Clue B Asescria Legal de la Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo de este Minksterio, fomd
Ia interseEncidn que i compate.

Que asimismo 52 acreditan bs recaudes formales exigidas por la Ley N* 14.250 (Lo 2004)

Cue las panries han acreditado 2 représentacidn invocada con la decumentacidn agregada a los
acheados y ratificaron en odog sus términos el mentads acuends,

Que por ko expuests. carespande dictar & pertinente acts administrative de homalogacian. de
conformidad con oS antecedenio s MEnc Nados.

Chue las facultades de b suscripla para resclver en 35 presentes actuacionss, surgen ¢ s
atribuciones otorgadas por el Decreto MY S00/95.

Por elk,

LA SECRETARIA
DETRABAID
RESUELVE:

ARTICULD 1% — Desclirass homokgado e Acuendd celebrpdd por & FEDERACION DE ASOC1A-
CIHOMES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA y COOPERALA CAMARA EMPRESA-
RLA DE LABORATORIOS FARMACEUTICOS, CAMARA ARG A DE LA INDUSTRIA DE PRO-
CUCTOS VETERINARIOS (CAPRROVE), CAMARA INDUSTRIAL DE LABORATORICS FARMACEL-
TICOS ARGENTINOS (CILFA) y la CAMARA DE ESPECIALIDADES MEDICINALES (CREMA), que
luce a fojas 212215 del Expedients N* 1.113.804/05

ARTICULD 2* — Registrese [a presente Resoluciin en el Deparamento Despacho dependienis
de la SUBSECRETARLA DE COORDIMACION. Cumplida, pase a ka Direccidn Mational de Relaciones
diel Traba jo a fin de quae la Divisidn Mormas Laborales y Registno General de Comandiones Colectias
pediants N* 1.113.604/05.
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ARTICULD 3* — Remitase copla debldamente autenticada al Departamento Biblioteca para su
difusian.

ARTICULS 4* — Girese a la Unidad Técnica de lmestigaciones Laborabes (UTLL ), a fin de
alaborar &l pertinenie proyecto de Base Fromedio y Tope Indem nizatorio, de kas escakag salariales que
por este acio s¢ homologan y de conformidad a ko eftablecido en o Ariculo 245 de la Ley N* 20,744
(Lo, 1976) y sus modificatorias. Posteriommernts girese al Depamaments de Relaciones Laborales N° 1
para la noSficacion a las partes signatarias y procédase a la guarda el presente egajo conjuntamente
con el Comania Colective de Trabajo M® 42489,

ARTICULO 5% — HAgase saber que en el supuwesio gue este MINISTERIO DE TRABAID, EMFLED
¥ SEGURIDAD SOCIAL no efectde la publicacin del Acusndo y de esta Resolucian, las
partes deberdn proceder de acuerdo a b establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14,250 (Lo, 2004)

ARTICULDO & — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Macional del Registro Oficial y
archivese, Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo,

Expadignts B 1,113 80408
Buenos Alres, 17 de octubre de 2005

D conformidad con ke ordenado en la Resoluckin ST M* 3851105, se ha tomado razdn del acuwerds
obrante a fojas 212215 dal expediente de relerencts, quedando registrado con el ramers 351105,
VALERLA ANDREA VALETTI, Registiro, Corvenios Colectivos de Trabajo, Dpte Coordinackin—- DM R.T.

Expadients N® 1.112.804705

En la Cludad de Buenos Aires, a ks 18 dias del mes de Agosto de 2005, siendo ks 12,30 horas
companecen al Ministerio de Trabajo Emples y Segundad Social ante mi, Dr. Adalberio Vicente Dias,
Secretario del Departamento de Relaciones Labomles N* 1 de la Direccidn Nacional de Relacicnes
Laborales ks Sres, Canos WEST QCAMPO, Hector Ricando RAER, Ricards ROMERD, Crstina MU-
FEZ y Marla Rosana APARICID todas en ol cardcter de paritanios an representacidn de la FEDERA-
CHOHN DE ASDCIACION DE TRABAJADDRES DE LA SANIDAD ARGEMTIMNA (FATSA), por una par:
¥ par la atra &l Or. Andeés Enfique ORMAECHEA con DKL 20,950 534, Jorge Alberto ORRADRE con
L.E 4.381.370 ¥ Marcels BURSTEIN dos én el cardcler de membros paritarios, manteniends &
domicilie constituide ¢n calle Sarmiente W' 1230 Pise 3 CABA. en epresentacion de COOPERALS
CAMARA EMPRESARIA DE LABORATORIOS FARMACEUTICOS, a Sra. Nélida Ester CHEVES con
DML 6719280 en su cardcter de miembre paritarks, mantenkendo & domicilio constituide en calle
Hipdlito Yrigoyen M? 850 Piso 12 Of 128 de C A BA, an represantacion de la CAMARA ARGENTINA
DE LA INDUSTRLA DE PRODUCTOS VETERIMNARIOS (CAFRROVE), el Dv. Sergie Jeaquin ALEJAN-
DFEheon DML 200507051 &n su caracier da Pantano mantensendds al domicilio constiuids an Ay, dal
libertador M* 602 Piso 6° de CABA enme cidn del CAMARA INDUSTRIAL DE LABORATO
RICS FARMACEUTICOS ARGENTIMOS [CILFA), y &l Sr. Sergio Albor CECI con DKL T827 219, en
$u cardcher de migmbro paritanio, asistido por su letrado patrecinante el Dr. Julian Arturg de DIEGO,
ranteniends &l domicilio consituido en Av. Belgrano N® 990 Piso 3 de la CA B A, en representacion
de la CAMARA DE ESPECIALIDADES MEDICIMALES (CAEME]).

Dwclarado abeerto el acte por ol funcicnario actuante cedida la palabra a las partes comisnen ko
siguiente: Ambas paries se recondcen red procamente con capackdades suficientes para acondar
bexio que se incorpoma al CCT. 424/849

1.- Vigencia: El presente acuende tendrd vigencia a partir del 1 de julio de 2004, hasta el 30 de
junio de 2008, Las remuneraciones aqul acordadas podran ser nediscutidas trimestraimente tenienda
ancuenta pardmatros takes corne el awmento del costo de vida, aumenio de la productividad y produc-
cidn de unidades, entre ofros. La aplicackdn de kos nuevos valores sobre s remuneraciones de julio de
2005 podran ajustarse a s WBrmenos de este acuarda con BS remuneracionss corespondientes al
rés di agesto de 2005,

2.~ Remuneraciones A partir del 010705 e acuerda una nueva escata de bdsicos del COT 4285
a)- A cada categoria 5o ke adicionarin § 150 remunerathvos
b}~ El escalafdn por antigbedad 56 aplicard sobre [ nueva escala de salanos bdsicos mas la

suma de 5 150 remuneratives.
JULICH 3005
CATEGORLA SALARID ADICIOMNAL TOTAL

BSIC0 REMUNERATIVO

mﬂ;:;w.-uaMm. Y
1) Operarics con tiuke kabiitante 136507 150,00 151507
7) Operarios de planta quimica 1246 64 150,00 | 130664
(Calificado especializada)
) Operarios con oficio-oficiales v 112848 150,00 1288.48
|cabficados especializados)
4) Operanos calficados 1030,30 150,00 | 118030
3) Oparanos semcalificados 3240 120,00 108240
) Operanos no califcados B, O 150,00 50,00
T} Pedn 800,00 150,00 850,00
Personal Administrative.
a) Auiliarpeincipal 11358 48 15000 | 128848
) Aveciiar de Segunda 102030 150,00 118020
¢ Auriliar de iercera 932 40 150,00 1082 40
o) Aupciliar de cuara 840,00 150,00 So000
€] Principants de administrackn 800,00 150,00 850,00
1) Viajarite propagandistas 932,40 150,00 | 108240

| g ) Comadones 1030, 30 150,00 118030

3.- Absonciin Los Baskcos acordados mas la suma remunerativa absorben hasta su concurmendcia
las aumentes otorgadas por @l goblerna mediante los Decretos 35203, 134703 v 2008004, incluyenda
cualgquer adicional gue fijare el Goblermo, para transformar el importe de $ 100 an remunarativos, asi
comod absorberdn cualquier monto remunerative o no, dado voluntar@amente por la emiprasa hasta la
fecha, Ademds estos basioos acondados mas k3 suma remuneratva se consideraran como pago a
cuerits de cualquier adicional o incremento future remunerativo o no, que fiare el gobeermo hasts & 321/
12105,

A partir del 01/01/06 |a escala salanal sard la Shgubambe:

EMERC 2006
CATEGORIA SALARIC
BASICO
Operarics de produc.- Mantenim, y Sector Senvicios.
1) Operarios con tiulke habiltante 1.621,02
2} Operarios de planta quimica (Calificado especializade) 1.480,38
3) Operarios con oficic-oficiales y calificades 1.351,95
egpacialzades
4) Operanos calificades 1.223 48
5) Operarios semi-calficados 1.107,23
B) Operarios no calficados 997,50
7] Pedn 50,00
Personal Adminisiratve.
a) Aupdliar principal 1.351,95
b) Axsciliar de segunda 1.223 48
) Auxiliar e tercera 1.107 23
o) Auscliar de cuarts 247 50
&) Principiants de adminstracian 950,00
fi Viajante propagandistas 1.107 23
gl Corredaes 1.223,48

4 - Escalafon por antigOedad: A partir del 01/01/06 el escalalon por antigledad sara del 2% por
cada nuevo aflo da antigledad del trabajador en la empresa. Los porcenta jes acumulados hasta el 31/
1206, —2.5% por cada afo desde el inicio de b relacidn hboral—, se mantendrin inmodiicables
come parcentaje del satarke bisico vigente al mome nio de la liguikiackin dentro del rubno antigiedad, al
quie s e adicionard, @l 2% por cada nueva afio andarsario cumplido por ¢l trabajador

§.- Comida: Los establecimienios que no tengan servicio de comedor abonardn, a partir de la
fecha de vigencia del presente acuerdo el Importe dano de S 11, per cada jomada de desempefio
efectiva del trabajadern, Dichs imponte podrd Ser suministrads oon Seked O cupones d& almuerza, Cuak
guiera fuese I modalidad que se estableciese para el cumplmeento de la obligacion presente mo
tendrd Ql'hl'll‘lﬂl.'l"l Caso cardcher remuneratono, por constituir un beneficio social

.- Comisidn Negociadom: Ante la evenhualidad de cualguier conflicio en o marco del presents
acusrda, las pares oo una comiskin especial negociadora y de inferpretacion, integrada por
16 miembros, B del Sector Emprasario (2 por cada entidad firmants) y ocho por la FATSA, la referida
Comisidn deberd expedirss en un plaze maxme de 30 dias comdes, desde que ke sea sometida b
cumestidn @ su intervencidn, Cada Sector representard unvolo cuakguiera s8a @l numen de asistentes,
rio Se fonmard quirum si ambas parfes no estén Dwranie dicho plazs las parfes firman-
bes se abstendrin de lomar medidas de accion directa. Enestos casos b presente Comisidn funcioni-
rd coma mélodo aliematvo de resolucion de conlicios,

7.- Vale Alimentaricc Las empresas quedan facultadas para proceder de acuerdo a ko estabiacido
en &l aficulo segunda del Decreto 518105, que dispuso la prirrega del Decreto 815401,

8. ACTUALIZACION DEL CCT 4289, HOMOLOGACION. VALIDEZ: Las paries comvienen &n
incorporar k& presents actualizacién al C.CT. 42089, ratficands ko acordado precadeniements salick
tando al Ministerio de Trabajo, Emples y Seguridad Social a homologaciin del presents Acuerds

5in mdis, siendo las 13,30 horas, ¢ levant b audiencia Smanda s parbes ante mi, que centifico,

Representaciin Sindical Representaciin Empleador

— Dr. ADALBERTO V. DHAS, Sec. Relac. Lab. Depto., 1, DNR.T

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEC ¥ SEGURIDAD SOCIAL

SECRETARIA DE TRABAID

Resalucién N° 4112006
Bs. As. 232006

VISTD el Expedients N® 1120 32106 del Regisiro gl MINISTERID DE TRABAMS, EMFLEOY
SEGLRIDAD SOCIAL, b Ley N* 14,250 (Lo. 2004), ta Ley N* 20.744 (Lo, 1976) y 5us modificalonas y
la Ley W 25 877, y

CONSIDERANDC:

Cue bajo dchas actuaciones framita el Acuerdo, que en el marco del Corvenio Colectivg de
Trabaja N* 107/75, y por ante esta Autoridad Administrativa, han celebmdo la FEDERACION DE ASD-
CLACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA (FA T.5.A. ) por &l secior rabagdar,

y la CONFEDERACION ARGENTINA DE MUTUALIDADES, por la parte empleadomn, obmanie a fojas
400dd, y cuya homologacibn los firmantes solicitan
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